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 يچندتخصص يپژوهش یهال خوشهیتشک موضوعات پیشنهادی برای

 (1405فراخوان ؛ )اجتماعي و در زمینه علوم انساني

نوآورانه با همکاران داخلی و خارجی ارائه و راهبری یک خوشه پژوهشی چندتخصصی با ارائه یک طرح پژوهشی ملی یا کاربردی، یا 

ی ردکارگبههای مختلف ولی همگرا، بر مبنای پژوهش و متفاوت استت س ستترپرستت  خوشتته باید با راهبری چند تدر تلمی در تخصتت 

 ا  پژوهش را در ستتا فرصتت و  نیآفرتحولای نو و های تلمی یک خدم  برجستتته در  م مستتائم کشتتور را ارائه نماید، یا جب هروش

 کشور بگشایدس 

  

 (National identity) هویت ملي -1

س تواملی کندیم دتوت یو دت کل را به س مشترک که مردم  کجامعه یا آب و خاک اس ؛ ی کیا ساس تعلق فرد به  یمل  یهو

 آداب و رسوم،ها، سن تاریخ مل ، ، پدوندهای خونی و نژادی داشته باشند تبارتند ا  تأثدرکه ممکن اس  در ایجاد و تقوی  هوی  ملی 

 ،ن پرستید تواند به ممیکه  شودیم یتلق دیگرانما و  ندو ا ساس ا  تفاوت ب یبه آگاه یا  نظر روانشناخت یمل  یس هوو مذهب  بان

 یعدطب یایبلا ای ی، اختلافات قومیبا دشمن خارج که کشور یهنگام یمل  یهو سشودمنجر  مر  و بومغرور ملی و ا ساسات مثب  به 

 م ر انسجام ملی اس سا  توامم  یکیو معمولاً  کندیم دادپ  داهم اردبس ،شودیروبرو م

با  یدر روابط اجتمات« نقاط مشترک»اس  که فرد با اتکا به  ینظام برساخته ا  روابط اجتمات کیو  س دن یذات یژگیو کی یمل  یهو

ای که به آن جامعهشناسایی  خود را در فرد تواناییای که تقوی  کرد؛ به گونهتوان آن را س به همدن دلدم میرسدیمردم به آن م ریسا

البته افزایش افراطی این تعلق خاطر و  سداشته باشد بدشتریا ساس تعلق خاطر و دلبستگی  به آن جامعهو هر تعلق دارد، افزایش دهد 

خدلی های نژادپرستی و در قالبدر مر له شدیدتر باتث  دیگر، جوامع نسب  بهآمدز های تبعدضدیدگاهدلبستگی ممکن اس  باتث ایجاد 

 شودسکشی شدید آن منجر به نسم

، "گراییگرایی و ملیتضاد قوم"توان به ترین این توامم میهوی  ملی نقش دارندس ا  جمله م رتوامم  یادی در تقوی  یا تضعدف 

  یهوتضاد مدان  باتث ممکن اس  در یک کشور یگروه قوم نیچند دوجواشاره کردس  "المللیگسترش تعاملات بدن"و  "م اجرت"

ا   ،ییگرای س ملتقوی   ضمنی باید بصورت آگاهانه و برنامه ریزی شده مرکز دول  ی شودس در چندن شرایطی،مل  یو هو یقوم

خود دچار  یو قوم یمل  یدر  فظ هو جامعه دافرااشتباه  یگذاراس ددر صورت س کند؛  یرا اگر  ی ما ندز ها داقل یقوم  یهو

نرخ بالای م اجرت موضوع دومی  شودس یمل  یرنگ شدن هوو کر ییگرایباتث کاهش  س مل تواندیموند، این تضاد ش یدوگانگ

های مختلف به یک کشور، ممکن د با فرهنگ،  بان، تقدده و گذشتهقابم توج ی داردس ورود افراد جدی تأثدراس  که بر هوی  ملی 
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اس  هوی  ملی را دستخوش تغددرات اساسی کنندس همچندن اس  اگر م اجرت به خارج ا  کشور با نرخ  یادی اتفاق افتد؛ به ویژه اگر 

م م ر در تغددر توان به تنوان سومدن تامشدن و ارتقای سطح ارتباطات مینخبه جامعه تشکدم دهندس ا  ج انیم اجرین را افراد فرهدخته و 

های تجاری مدان جوامع باتث شناخ  افراد یک فرهنگی، توسعه ج انگردی و همکاریمف وم و مصادیق هوی  ملی یاد کردس تعاملات 

تواند در تعریف فرد ا  مل  خود ها می شودس این موضوع میتجارب  یسته دیگر مل جامعه ا  فرهنگ، سنن، آداب و رسوم، تقاید و 

 مثب  یا منفی داشته باشدس تأثدرای که در آن متولد شده اس ، و دلبستگی وی به جامعهو  س تعلق 

پدوندهای خونی مختلفی تشکدم شده اس س های مختلف اجتماتی با  بان، فرهنگ، آداب و رسوم، اتتقادات مذهبی و ا  گروهما  جامعه

ور ما ا  نظر قابم توج ی داردس ا  طرف دیگر کش تأثدرآید که در رشد و بالندگی جامعه ویژگی، یک مزی  بزرگ به  ساب می این

مند  توسط کشورهای همسایه تلده ا که هاییای  یادی متوجه آن اس ؛ ا  تحریکای قرار گرفته اس  که ت دیدهجغرافدایی در منطقه

ای برای دسترسی به آب بدشترس در چندن شرایطی ارتقای سطح منطقههای شود تا موضوع خشکسالی و نزاعملی و تمامد  ارضی انجام می

یک ایجاد  به کههوی  ملی یکی ا  اقدامات ضروری و فوری به شمار می رودس به همدن دلدم، بنداد ملی تلر ایران تصمدر گرفته اس  

های مناسب، ف ر ب تر مسئله و پدشن اد سداس  ها  طریق کمک بکه به این موضوع م ر بپردا د و  در این  مدنه اقدام کند پژوهشی خوشه

دول  را در ج   ارتقای هوی  ملی یاری دهدس  و ه تمرکز این خوشه تحقدقاتی شامم موارد  یر اس  ولی محدود به این موارد نمی 

 شود:

 ؛بندادهای هوی  در مقداس محلی، ملی و ج انی 

 ؛تضاد مدان هوی  ملی و هوی  قومی 

   ؛ملیج انی شدن و هوی 

 ؛و فضای مجا ی های ارتباطی، ج انی شدن، فناوریهوی  ملی 

 ؛های اجتماتی،  بانی و فرهنگی کشورتقوی  اشکال هوی  دینی، ملی و قومی با توجه به تفاوت 

  ؛های تاریخیملی و درس آمو ی هوی 

 ؛ای و تضاد سن  و مدرندته در معماریهوی  ملی، توسعه ش ری و منطقه 

  ؛)موسدقی، تئاتر، سدنما، صنایع دستی و فرهنگی و سسس(هوی  ملی و هنر 

 های اجتماتی و سسس(؛های رسمی، صدا و سدما، شبکه)آمو ش های تمومیهوی  ملی و آمو ش 

 هوی  ملی و خانواده؛ 

 توامم و رویدادهای اثرگذار بر هوی  ملی و انسجام اجتماتی؛ 

 و امند  ملی؛ راهبردهای برقراری انسجام و و دت اجتماتی و اقتدار 

 ای برای افزایش انسجام به ویژه در مناطق محروم و  اشده های ژئوپلتدک و ژئواکونومدک کشوربرداری ا  ظرفد توسعه و ب ره

 و و دت اجتماتی و اقتدار و امند  ملیس
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 اعتماد متقابل میان مردم و حاکمیت -۲

ها و رفتارهای دیگران دارد، خود را فرد به دلدم انتظارات مثبتی که ا  ند اتتماد  التی روانشناختی اس  که در آن، بر اساس تعریف، 

اتتماد مردم به اس س   د اکمیکدیگر و به مردم به  ونددهندهدتناصر پ نیا  م متر یکیاتتماد س دهدپذیری قرار میدر موضع آسدب

 اکمدتی ن ادهای ها و سدستر اکمد  به دو بخش اتتماد ن ادی و اتتماد سداسی قابم تقسدر اس س اتتماد ن ادی شامم اتتماد مردم به 

  ن( اس سامدار) کمرانان و سداس  با یگران  کومتیاس س در  الی که منظور ا  اتتماد سداسی اتتماد مردم به 

با   داتتماد مردم به  اکم که دهدینشان م های مجلس شورای اسلامیتوسط مرکز پژوهشانجام شده  یهاشیمادها و پپژوهش جینتا

برقراری ارتباط، پنج معدار شامم اتتماد به شایستگی، اتتماد به خدرخواهی، اتتماد به درستکاری، اتتماد به تدال  و اتتماد به گشودگی )

اتتماد سداسی و ن ادی، پدامدهای متعددی مانند افزایش رفاه و رشد  افزایشجش اس س ( قابم سنپاسخگویی پذیری ومسئولد شفافد ، 

اقتصادی، ایجاد انسجام و ثبات اجتماتی، افزایش همکاری و مشارک  اجتماتی، ارتقای تملکرد دول ، تس دم پذیرش و تبعد  ا  

دم مشارک  مردم در امور اساسی همچون رتای  قواندن و و ت ا ساس نارضایتیآن باتث  کاهش را به دنبال داردس در مقابم، قواندن

ایش رفاه اجتماتی و امند  ملی های دول  و  اکمد  برای ب بود شرایط، افزدط  یس  و سسس و  مای  ا  برنامهمقررات، پاسداش  مح

 شودس می

 :بندی هستندرقابم تقسد یر  در قالب سه دسته به شرحثرند که مم مختلفی بر اتتماد به  اکمد  مؤتوا

 فرد؛ تشناختی، ترجدحات، انتظاراهای جمعد های ذاتی، ویژگیفردی: ویژگی ممتوا .1

 ؛های جامعه، تجربدات اجتماتی قبلیتوامم اجتماتی: ویژگی .2

 ستوامم ن ادی: تملکرد و کدفد   کمرانی، رضای  ا  خدمات، تصویر و ش رت  کوم  .3

باید در سه سطح مورد بررسی قرار گدرد و به همدن دلدم بررسی موضوع اتتماد به  اکمد  میرسد بندی، به نظر میوجه به این دستهبا ت

به تلاوه لا م به ذکر اس  کندس انسانی و تلوم اجتماتی را طلب میهای مختلف تلوم تخصصدن و پژوهشگرانی ا  دیسدپلدنهمکاری م

تواند به یک ی اس  که میمطالعه این پدیده ندا مند توجه به این رابطه تلو  اکمد  یک رابطه دو طرفه اس  و اتتماد مدان مردم  که

 شونده تبدیم شودس لقه تقوی 

ان دهد که مدزنشان می های رفتاری ایرانهای مجلس با همکاری مرکز بدنشتوسط دفتر افکارسنجی مرکز پژوهشپایش انجام شده 

مقام معظر رهبری در نخستدن دیدار س این موضوع در بدانات مواجه بوده اس  یکاهشبا روند  های اخدراتتماد مردم به  اکمد  در سال

اتتماد مردم بزرگترین سرمایه دول  اس س مردم وقتی به شما اتتماد کردند و امدد به شما داشتند، ": کدد شده اس هر تأبا دول  سدزدهر 

سفانه أمردم را جلب کند که البته این متبتواند اتتماد  که س  برای دول کنند؛ این بزرگترین سرمایه اآیند و کمکتان میبا شما راه می
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این موضوع مخت  کشور ایران نبوده و بر اساس نظر پژوهشگران به یک چالش  س البته"دیک مقداری آسدب دیده و بایستی ترمدر کند

 ج انی تبدیم شده اس س 

بنداد ملی تلر ایران تصمدر گرفته اس   ،قرار دارددر آن کشور و شرایطی که  مدان مردم و  اکمد  رو افزون اتتماد  داهمبا توجه به 

ف ر ب تر مسئله و پدشن اد  که به این موضوع م ر بپردا د و ا  طریق کمک به تا به ایجاد یک خوشه پژوهشی در این  مدنه اقدام کند

یاری دهدس  و ه تمرکز این خوشه تحقدقاتی شامم   اکمد اتتماد متقابم مردم و را در ج   ارتقای   اکمد های مناسب، سداس 

 موارد  یر اس  ولی محدود به این موارد نمی شود:

 ؛اتتمادی یک سا ه مستقم مطرح اس (اتتمادی )بیتمایز مدان اتتماد و بی 

 س ر اتتماد ن ادی و اتتماد سداسی در اتتماد مردم به  اکمد ؛ 

  در اتتماد مردم به  اکمد ؛نقش توامم فردی، اجتماتی و ن ادی 

  ها؛رابطه تلی مدان آنرابطه متقابم مدان اتتماد مردم و  اکمد  و 

  اتتماد مدان مردم و  اکمد  و انسجام و و دت اجتماتی و اقتدار و امند  ملی؛ 

  ؛ها(الد  و سلبریتیر نقش فرهدختگان، کدد باتتماد مدان مردم و  اکمد  )با تأبررسی ترکدب ندروهای اجتماتی و نقش آن در 

   های تاریخی؛و درس آمو یاتتماد مدان مردم و  اکمد 

 )؛اتتماد مدان مردم و  اکمد  و تحولات فناورانه )اثرات فناوری در  کمرانی اجتماتی 

   های اجتماتی و سسس(؛های رسمی، صدا و سدما، شبکههای تمومی )آمو شو آمو شاتتماد مدان مردم و  اکمد 

 ؛ارتقای سطح اتتماد متقابم مدان مردم و  اکمد  راهبردهای 

 های مدان مردم و  اکمد ها و گسمنگاش  کاهش شکافره. 

 

 مهاجرت -3

ایجاد خوشه پژوهشی در این  و ه به دو دسته م اجرت نخبگانی )م اجرت به خارج( و م اجرت اتباع بدگانه )م اجرت به داخم( تقسدر 

 شود:می

 

 الف. مهاجرت نخبگان

 مف وم دقدق م اجرت 

 های م اجرت نخبگانآسدب و آسدب 

 تلم و توامم مؤثر در م اجرت نخبگان 

 راهکارهای جلوگدری ا  م اجرت نخبگان یا کاهش نرخ م اجرت 

 م اجرت معکوس 

 فراهر کردن بستر با گش  نخبگان به کشور 
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 افزایش نرخ و سرت  با گش  نگاش راهکارهای م اجرت معکوس و ره 

ب. مهاجرت اتباع بیگانه به 

 ایران

 مسئله چدس ؟ 

 جو و م اجر وجود دارد؟چه تفاوتی مدان پناهنده و پناه 

  آثار و تبعات منفی  ضور اتباع بدگانه در ایران؛ 

آمو ش و مسکن و  هایهای امندتی، هزینهکاری، نگرانیاشتغال، بدکاری، بزه

 درمان، هوی  ملی و فرهنگی، ترکدب نژادی و سسسس

  آثار و تبعات منفی  ضور اتباع بدگانه در ایران؛ 

 توسعه اقتصادی، ورود سرمایه، تضارب فرهنگی و سسس

  راهکارهای مقابله با پدیده م اجرت به داخم کشور یا تعدیم آن و کمبودهای

 قانونی یا فرایندی

  نسم دوم م اجرینمشکلات 

 
 

 خانواده محور توسعه پایدار -4

 شود:های پژوهشی در موارد  یر پدشن اد میدر این  و ه تشکدم خوشه

 

 مف وم خانواده در تصر  اضر و آینده 

 )نقش خانواده در جامعه )بلوغ اجتماتی 

 )خانواده و آمو ش و تربد  )رشد اجتماتی 

 خانواده و توسعه پایدار 

  فرهنگ، دین، آداب و رسوم، مذهب و سسسسخانواده و 

 های اجتماتیخانواده و آسدب 

 های مجا یخانواده و ارتباط 

  فر ندآوری 

 پدری جامعه و اتصال اتضای خانواده 

 خانواده و م اجرت 
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 های اجتماعيآسیب -5

 د: ایجاد خوشه پژوهشی در دو دسته سویه منفی و سویه مثب  و تقابم و رابطه بدن دو سویه پدشن اد می گرد

 

 رفتار خشن ارتشا اختلاس تمرد ا  قواندن کاریبزه جرم

 توهر
 ناپذیریمسئولد 

 )تع دگریزی(
  توام  دگی نفاق لمپندسر

 شخصی بر منافع تمومی ارجح اس سمنافع کند، طلبی ؛ هدف وسدله را توجده میفرص 

↓ 

 گراییواقع تقلاند 
 مداریاخلاق

 )تقوای تملی(
 پرستیمد ن ا خودگذشتگی اخلاص

 دوستینوعهر
توجه به محدط 

  یس 
 پذیریمسئولد  گرایی واقعینخبه

تع د به کار و 

 اجتماع
 تفکر

      تمم و مدارا

 

 

 

وب سایت هیات علمی

https://heiatelmi.ir/


