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هیئت امنا به شرح  14/08/1402های بنیاد مصوب نامه حمایتآئین 3ماده  6و  5در راستای اجرای بند  عملدستورالاین 

 ذیل تدوین شده است.

 تعاریف .1 ماده

 .ایرانعلم  ملی بنیاد :بنیاد •

 چهارچوب در دریافتی هایپیشنهاده ارزیابی و بررسی هوظیفکه  علمیهای کارگروه :تخصصی کارگروه •

 .دندار عهده به را بنیاد پژوهشی هاییتاولو

 بررسی هوظیفکه ، برجسته صاحبنظران از متشکل ،گرنت و کرسی کارگروه :گرنت و کرسی کارگروه •

 .دارد عهده به بنیاد پژوهشی هایاولویت برنامه و چهارچوب در ار دریافتی هایپیشنهاده رزومه و ارزیابی و

 گرنت و کرسی کارگروه مصوب هایپیشنهاده نهایی تأیید و بررسی هوظیف شورای علمی :شورای علمی •

 .دارد عهده به را

 و های علوم، تحقیقاتیید وزارتخانهأمورد ت علمی مدارج و تجربه دانش، دارای که یاشخاص :پژوهشگر •

 علمی صلاحیت و دناشب فناورانه یا و پژوهشی دستاوردهای وپزشکی  آموزش و درمان بهداشت، یا فناوری

 د.باش رسیده و گرنت کرسی کارگروه یدأیت به ایشان

 .کارگزینی حکم دارایسسات علمی و پژوهشی ؤم وقتتمام علمی هیئت عضو: علمی هیئت عضو •

 متشکل ،پژوهشی راهبردی برنامه یک اجرای برای و بنیاد اهداف راستای در که است پژوهشی اعتبار :کرسی •

 ایران مقیم ایرانی ت علمی برجستهئو اعضای هی پژوهشگران به و هدفمند، راستاهم هایپروژهه مجموع از

قرار داشتن ، المللیبرخورداری از شهرت علمی در سطح ملی و بین :عبارتند از شرایط لازم .یابدمی تخصیص

و دارای رویکرد  برجسته توسط صاحبنظران و معرفی ییدأافراد برجسته در حوزه تخصصی یا ت در میان

 سازی علمی.جریان
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پژوهشگران  به برنامه پژوهشی یک برای اجرای و بنیاد اهداف راستای در که است پژوهشی اعتبار گرنت: •

 .یابدمی تخصیص ایران مقیم ایرانی

 وزارت یا و فناوری و تحقیقات علوم، وزارت ییدأت مورد مرکز پژوهشی/دانشگاه :مرکز پژوهشی/دانشگاه •

 .پزشکی آموزش و درمان بهداشت،

 .دارد عهده بر را آن اجرای حسن بر نظارت ،هپیشنهاد تصویب از پس که فردی :ناظر •

 کرسی و گرنت کارگروه وظایف و ترکیب .2 ماده

 باشد می ذیل شرح به کارگروه وظایف و اعضا ترکیبالف: 

 کارگروه اعضای

 ؛رئیس بنیاد به عنوان رئیس کارگروه •

 ؛بنیاد پژوهشی معاون •

 ؛بنیاد ارزیابی و نظارت مدیرپژوهش، •

 بنیاد. رئیس انتخاب به کشور برجسته پژوهشگران و اساتید از نفر هفتتا  پنج •

تام الاختیار خود در کارگروه بنیاد می تواند رئیس کارگروه را از میان اعضا و به عنوان نماینده  رئیس: 1 تبصره

 منصوب نماید.

 : حداقل دو نفر از اعضا باید سابقه عضویت در کارگروه های تخصصی را داشته باشند.2تبصره 

 اعضا علاوه یک نفر ازهنصف ب حداقل حضور با کارگروه جلسات گیری در کارگروه:ب: حدنصاب تشکیل و تصمیم

 .شودمی اتخاذ جلسه در اعضا حاضر آراء اکثریت با تصمیمات و یابدمی رسمیت

های تخصصی و صاحبنظران برجسته های کرسی از اعضای کارگروه: حسب مورد به منظور بررسی پیشنهاده3تبصره 

 آید.برای شرکت در جلسات کارگروه کرسی و گرنت دعوت به عمل می
 : کارگروه وظایفج: 

 ؛پژوهشی کرسی اعطای موضوعی هایاولویت تعیین •

 ؛های آنانپیشنهاده مستندات و شناسایی واجدین شرایط دریافت کرسی و بررسی •
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و  کرسی های صاحبانفعالیت کلی خط مشی و هاسیاست تدوین در تخصصی کارگروه های با همکاری •

 ؛هاگرنت و داوری طرح

 ؛هاآن پژوهشی راهبردی برنامه و متقاضیان علمی صلاحیت ارزیابی •

 اعطاء خاتمه حمایت یا تمدید با ارتباط در گیریتصمیم و گرنت/کرسی صاحبان عملکرد پایش و ناظر تعیین •

 ؛شده

 .گرنت/های کرسیبرنامه کیفی و کمی توسعه و ترویج با مرتبط هایفعالیت سایر انجام •

 . فراخوان حمایت3 ماده

رزومه توصیفی و خلاصه پیشنهاده شود. در هر نوبت ابتدا برای اعطای کرسی هر سال در دو نوبت فراخوان برگزار می

تفصیلی خود را در  شود تا پیشنهادهموضوع کرسی متقاضیان بررسی و سپس از برگزیدگان این مرحله درخواست می

طور همزمان انجام و نتایج، دوبار هها در هر نوبت در یک بازه زمانی مشخص بزمان مقرر ارائه نمایند. ارزیابی پیشنهاده

 شود.سانی میردر سال اطلاع

 کرسی اهداف .4 ماده

 بنیاد، کرسی پژوهشی را با اهداف زیر تدوین کرده است:

 کشور؛ برجسته پژوهشگران بالقوه هایظرفیت از مؤثر برداریهبهر •

 کشور؛ فناوری و علم نظام برای متخصص و ماهر نیروهای به تربیت کمک •

 پرور؛نخبه و مستعد علمی مراکز از پشتیبانی •

 کشور؛ سطح در علم مولد و پویا علمی هایمحیط ایجاد به کمک •

 کرسی متقاضیانه اولی شرایط .5 ماده

 :متقاضی کرسی باید واجد شرایط زیر باشد

 بنیاد؛ هایاولویت با منطبق تحقیقاتی راهبردی برنامه داشتن •

مرزهای  در حرکت یا کشور داراولویت مسائل حل جهت منسجم و علمی نظری چهارچوب یک بودن دارا •

 دانش؛
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 پژوهانه؛آینده یا و مبتکرانه و نو هاید بودن دارا •

 جوان؛ هبرجست محققین تربیت و هدایت توان داشتن •

 برجسته و شهرت علمی؛ علمی سابقه از برخورداری •

 کرسی مالی هایحمایت انواع .6 ماده
 سوابق تمام، دارای استاد مرتبه با کشور پژوهشی مراکز و هادانشگاه علمی هیئت عضو پژوهشگرانبه کرسی 

طرح  یک حداقل دارای شود کهاعطا می المللیبین و ملی سطوح در برجسته و دارای مرجعیت علمی پژوهشی

 .هستندبنیادی  هایحوزه در پردازینظریه یا کشور اساسی مسائل حل هدف بنیاد با در موفق افتهیخاتمه پژوهشی

افراد  والمللی، لازم است جزضمن برخورداری از شهرت علمی در سطح ملی و بین ،پژوهشگران متقاضی کرسی

راستا هم هایمجموعه پروژه از متشکل پژوهشی، راهبردی برنامه برجسته در حوزه تخصصی مربوطه و دارای یک

ج سال قابل باشد و تا پناعطای کرسی به مدت سه سال می سازی علمی باشند.و دارای رویکرد جریان و هدفمند

 تمدید است.

و دو  پسادکتری پژوهشگر نفر دو طرح، اجرای مدت از سال هر در توانندمی پژوهشی کرسی صاحبان: 4 تبصره

 دکتری پسا از پژوهشگران گرنت و کرسی کارگروه ییدأت با. باشند داشته خود علمی تیم در دکتری دانشجوی نفر

 .آیدمی عملهب حمایت مالی بنیاد ضوابط مطابق مجزا صورت به هاطرح این دکتری دانشجویان و

 دکتری یدانشجو توانند به جای حمایت پژوهشگر پسادکتری دوم، معادل حمایت دو: صاحبان کرسی می5تبصره 

 بنیاد داشته باشند. دستورالعملبر اساس  ی کارشناسی ارشد یا هشت دانشجوی کارشناسیدانشجو چهار ای

 کرسی اعطای فرایند .7ماده 
 پژوهشگران یا و تخصصی هایکرسی و گرنت، و یا کارگروه کارگروه اعضای متقاضی توسط معرفی -الف

 متقاضی؛ مستقیم درخواست یا دریافت و علمی مرتبط حوزه در نامصاحب

 سامانه؛ در متقاضی و رزومه توصیفی و بارگذاری مستندات توسط کرسی درخواست فرم تکمیل -ب

 ؛دبیرکارگروه کرسی و گرنت و طرح در کارگروه کرسی توسط متقاضیان رزومه بررسی -ج
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 ؛شنهادهیپاطلاع رسانی به برگزیدگان این مرحله جهت ارسال  -د

 ها به مرحله داوری توسط کارگروه کرسی و گرنتارسال پیشنهاده -ه

 مان؛زمشخص بطور هم یبازه زمان کیدر  هاشنهادهیپ گیری در موردی و تصمیمابیارز -و

ییدشده کرسی در کارگروه کرسی و گرنت به شورای أهای تهای انجام شده در مورد طرحارسال نتایج بررسی -ز

 ها؛علمی برای بررسی و تصویب نهایی طرح

 کرسی. صاحب با نامهتفاهم عقد و مصوب کرسی برای نامهتفاهم تنظیم -ح

 گرنتاهداف  .8ماده 

 پژوهشی را با اهداف زیر تدوین کرده است: گرنتبنیاد، 

آموخته دانش ایرانی فرهیخته استقرار پژوهشگران و نخبه انسانی هایسرمایهو نگهداشت  جذب به کمک •

 خارج؛ داخل وهای معتبر دانشگاه

بینش جامع  دارای نگر، وآینده و نگرجامع پژوهشگران برای پژوهشی جدید هایظرفیت ایجاد به کمک •

 راهبردی؛ برنامة و علمی

های و پژوهش شوندمی فنی دانش یا پتنت، ثبت محصول، تولید به منجر که کاربردی هایپژوهش از حمایت •

  ؛های ملیراستا با اولویتپایه )در مرزهای دانش( هم

 فناوری؛ و دانش مرزهای در حرکت و کشور علمی توسعه در مؤثر نقش ایفای •

 ؛کشور نیاز مورد بنیاندانش کلان هایبرنامه اجرای از حمایت •

 گرنت متقاضیان هاولی شرایط .9ماده 

 :باید واجد شرایط زیر باشدگرنت پژوهشی متقاضی 

 ؛جدید فناوری و علمی هایظرفیت ایجاد به کمک در جهت ویژه پژوهشی هایدارا بودن توانمندی •

 )ویژه گرنت جوان( ؛یا کشور جهان برتر هایدانشگاه آموختگاندانشو جوان  پژوهشگران •

 ؛برخورداری از سابقه علمی درخشان •

 )ویژه گرنت چالش( ؛کارا و منسجم پژوهشی تیم یک سرپرستی •
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 هایشرکت یا با صنعت ارتباط در خلاقانه نوآوری دارایمحصول یا  به منجر خلاقانه نوآوری دارای •

 )ویژه گرنت چالش( ؛بنیاندانش

 ؛رشته اینوین میان هایحوزه تولید فناوری در و دانش مرزهای گسترش به منجر خلاقانه نوآوری دارای •

 ؛در علوم پایه، علوم بالینی و علوم انسانی بنیادین هایپژوهش کیفی هتوسع •

 .می باشدبدیهی است، تشخیص موارد فوق در صلاحیت کارگروه کرسی و گرنت 

 گرنت مالی هایحمایت انواع .10 ماده

 .باشدمی زیر شرح رسند بهمی تصویب به گرنت برنامه طریق از که پژوهشگران به اعطایی مالی هایحمایت انواع

 جوان گرنت .1.10

با  کشور پژوهشی مراکز و هادانشگاه علمی هیئت جوان عضو پژوهشگران به طرح قالب در است که پژوهشی اعتبار

 ایجاد به کمک هدف با ویژه پژوهشی هایتوانمندی سال دارای 40با حداکثر  دانشیارمرتبه علمی استادیار یا 

برای سال سوم قابل  باشد وگرنت جوان به مدت دو سال می اعطای .شودمی اعطاء جدید فناوری و علمی هایظرفیت

 تمدید است.

 متقاضیان دریافت گرنت جوان لازم است حداقل یکی از شرایط زیر را داشته باشند:

 گرنت آغاز .1.1.10

کمتر از یک سال و  که (شانگهایکیواس یا  یا تایمز بندیرتبه اساس )بر جهان برتر دانشگاه 200 آموختگاندانش 

 باشد.  نگذشته علمی تئبه عنوان هی هاآن استخدام از بیشتر از پنج سال

 شود.در نظر گرفته می 2دانشگاه برتر اعتبار گرنت با ضریب  20: برای فارغ التحصیلان 6تبصره 
 گرنت استقرار .2.1.10

بندی جهانی تایمز، کیو رتبه 4 رتبه بندی از 3حضور در حداقل  بر اساس) داخل دانشگاه برتر 10 گانآموختدانش

کمتر  ( کهاستخدام، دکتری)کارشناسی، کارشناسی ارشد،  چهار مقطعمقطع از  3حداقل در (  ISCاس، شانگهای و 

متقاضیان دارای باشد. لازم است  نگذشته هاآن علمی تئها به عنوان هیآن استخدام از از یک سال و بیشتر از پنج سال

 .باشند شده(اروپا/ ژاپن )گرنت /USپتنت  دویا  WOS %10 شده در مقاله فهرست 4یا  Q1مقاله  8

 .شود WOS %10یا دو مقاله  Q1مقاله  4جایگزین می تواند ، بین المللی یک ثبت اختراع: 7تبصره 
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 گرنت پژوهشی .2.10

با مرتبه  کشور پژوهشی مراکز و هادانشگاه علمی هیئت پژوهشگران عضو به طرح قالب در است که پژوهشی اعتبار

 باشد وبه مدت دو سال می پژوهشی گرنت اعطای .شودزیر اعطا میهای بر اساس انواع گرنت، یا استاد دانشیار علمی

 برای سال سوم قابل تمدید است.

 افزایی )سینرژی(هم گرنت. 1.2.10

با مرتبه  کشور پژوهشی مراکز و هادانشگاه علمی هیئت عضو پژوهشگران به طرح قالب در کهاست  پژوهشی اعتبار

 یالمللنیدر سطح ب ژهیوهب ،یعلم داتیدر تول یسازشبکه هدف با ویژه پژوهشی هایتوانمندی دارایعلمی استادتمام 

 اعطاء جدید فناوری و علمی هایظرفیت ایجاد به کمکو  یعلوم انسان یو در سطح مل یدر حوزه علوم و مهندس

  .شودمی

 گرنت پیشتازان .2.2.10
جایزه  کنندهدریافت که دانشیاری حداقل علمی همرتب با و مراکز پژوهشی کشور هادانشگاه علمی هیئت اعضایویژه 

 رازی ،طباطباییفیلدز، نوبل، خوارزمی، فارابی، مصطفی، علامهشامل: المللی معتبر ملی یا بینهای جشنوارهمنتخب یا 

 و برگزیده کتاب سال حوزه.

 گرنت چالش. 3.2.10

 تیم یک سرپرستی که دانشیاری حداقلعلمی  همرتببا  کشورو مراکز پژوهشی  هادانشگاه علمی هیئت اعضایویژه 

 خلاقانه نوآوری دارای، یا محصول به منجر خلاقانه نوآوری دارایباشند و  داشته عهده به را کارا و منسجم پژوهشی

تولید  و دانش مرزهای گسترش به منجر خلاقانه نوآوری دارای بنیان، یادانش هایشرکت یا با صنعت ارتباط در

 کارگروه تشخیص زیر به شرط 5شرط از  3حداقل  دارایمتقاضی باید . باشند ایرشتهنوین میان هایحوزه در فناوری

 : باشد کرسی و گرنت 

  ؛پژوهشی معتبر یک آزمایشگاه سرپرستی •

 ؛یافته خاتمه دکتری هرسال 3 سرپرستی حداقل •

 ؛فناوری، سهامداری در شرکت دانش بنیان با مرتبط معتبر علمی هجایز یک حداقل برنده •
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 ید دانشگاه.أییافته مورد تقرارداد صنعتی خاتمه 3 •

 گرنت بنیان .4.2.10
ه توسع حمایت از هدف با ،دانشیاری حداقل علمی همرتب با و مراکز پژوهشی کشور هادانشگاه علمی هیئت اعضایویژه 

 کارگروه تشخیص زیر به شرط پنج از شرط سه حداقل دارای که ،در علوم پایه و علوم بالینی بنیادین هایپژوهش کیفی

 : دنباش کرسی و گرنت

 ایران یا (شانگهایکیواس یا  یا تایمز بندیرتبه اساس )بر جهان برتر دانشگاه 200 آموختگاندانش •

 ؛کشور(  ISCبندی جهانی تایمز، کیو اس، شانگهای و رتبه 4 رتبه بندی از 3حضور در حداقل  بر اساس)

  ؛پژوهشی معتبر یک آزمایشگاه سرپرستی •

  ؛یافتهخاتمهپسادکتری طرح  1و  دکتری هرسال 3 سرپرستی حداقل •

  ؛خود هرشت با مرتبط معتبر مجلة یک تحریریة حداقل تئهی عضو •

 . خود رشتة با مرتبط معتبر علمی جایزة یک حداقل برنده •

 گرنت میثاق .5.2.10
 هتوسع حمایت از هدف با دانشیاری، حداقلعلمی  هبا مرتب و مراکز پژوهشی کشور هادانشگاه علمی هیئت اعضایویژه 

کرسی و  کارگروه تشخیص زیر به شرط پنج از شرط سه حداقل که دارایدر علوم انسانی،  بنیادین هایپژوهش کیفی

 :دنباشگرنت 

 ایران یا(شانگهایکیواس یا  یا تایمز بندیرتبه )بر اساس جهان برتردانشگاه  200آموختگان دانش •

 کشور؛(  ISCبندی جهانی تایمز، کیو اس، شانگهای و رتبه 4 رتبه بندی از 3حضور در حداقل  بر اساس)

  ،لیفی یا تصنیفیأکتاب ت دارای یک •

  خاتمه یافته، پسادکتری طرح 1 و دکتری هرسال 3 حداقل سرپرستی •

  خود، هرشت با مرتبط مجلة معتبر یک حداقل هتحریری تئهی عضو •

 .خود هرشت با معتبر مرتبط علمی هجایز یک حداقل برنده •
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 پژوهشگر نفر یک طرح، اجرای مدت در توانندمی دانشیاری، حداقل همرتب گرنت پژوهشی با صاحبان: 8 تبصره

 از پژوهشگر گرنت و کرسی کارگروه ییدأت با. باشند داشته خود علمی تیم در دکتری دانشجوی نفر یک پسادکتری و

 .آیدمی عملهب حمایت مالی بنیاد ضوابط مطابق مجزا صورت به هاطرح این دکتری رساله دانشجوی یا و پسادکتری

 .شودتعیین می شورای علمی بنیاد توسطهر سال  گرنت و کرسی سالانه اعتبار حداکثر:  9تبصره 

سهم  که مواردی در ها،سازمان سایر با نامهتفاهم عقد صورت در ماده، این موضوع هایحمایت کلیه در: 10 تبصره

کرسی و  کارگروه صلاحدید با مورد حسب متقاضیان شرایط احراز باشد، درصد 50 از تربیش حمایت مبلغ از بنیاد

تواند در جلسه کارگروه درصد باشد، نماینده سازمان می 50 در مواردی هم که سهم بنیاد کمتر از .باشدگرنت می

 کرسی و گرنت شرکت نماید.

را برای خرید تجهیزات  اعتباردرصد  40حداکثر تا تواند های موضوع این ماده متقاضی میدر کلیه حمایت:  11 تبصره

 مورد نیاز استفاده نماید.

 گرنت اعطای فرایند. 11ماده 

 ؛ارسال پیشنهاده و مستندات گرنت توسط متقاضیان از طریق سامانه -الف

به مرحله ارسال و  عملدستورالبر اساس دبیرکارگروه کرسی و گرنت  گرنت توسط متقاضیان مستندات بررسی -ب

 ؛توسط کارگروه غربالگری و داوری

 ؛و گرنت یکرس کارگروهدر  هاشنهادهیپنتایج داوری  گیری در موردی و تصمیمابیارز -ج

در کارگروه کرسی و گرنت به شورای علمی  یید شدهأهای تهای انجام شده در مورد طرحنتایج بررسی سالار -د

 ها؛برای بررسی و تصویب نهایی طرح

 ؛گرنت صاحب با نامهتفاهم عقد و مصوب گرنت برای نامهتفاهم تنظیم -ه

 ارزیابی و نظارت . 12 ماده

 و گرنت کرسی کارگروه مصوب فرم مطابق ههرسال را خود عملکرد گزارش دبای گرنت و کرسی صاحبان •

 .دهند ارائه بنیاد به
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کرسی و  کارگروهو  ناظر یدأیپژوهشگر و ت گزارش اساس بر و سالیانه صورت کرسی و گرنت به تمدید •

 .نماید متوقف را آن طرح، پیشرفت عدم صورت تواند درمی کارگروه و شودمی گرنت انجام

 .شودمی انجام شورای علمی تأیید از پس گرنت/کرسی هسالان تمدید موارد  •

 حمایت نحوه پرداختشرایط مالی و  . 13ماده 

رسند به پژوهشی به تصویب می گرنتهای مالی اعطایی به پژوهشگران که از طریق کارگروه کرسی و انواع حمایت

 :شرح زیر می باشد

 شود. می تعیین شورای علمیتوسط  لانهدر سال بطور سا گرنتحداکثر میزان پرداختی هر کرسی و  الف. 

در به صورت مساوی های مورد حمایت کرسی و گرنت ، مبلغ مورد حمایت، در خصوص هر یک از انواع طرح ب.

 .شودو ابتدای هر سال با رعایت شرایط دستورالعمل مربوطه پرداخت میتقسیم شده  ،سنوات طرح

 معنوی مالکیت حقوق .14 ماده

 .شد خواهد لحاظ بنیاد فکری مالکیت نامهآیین براساس گرنت /کرسی دستاوردهای از ناشی حقوق

  .رسید بنیاد شورای علمی تصویب به 13/12/1403  تاریخ در تبصره دهیاز و ماده چهارده در دستورالعمل این
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